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Dzien Danych Otwartych — inauguracja Tygodnia Wiedzy
w Europejskim Miescie Nauki Katowice 2024
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Dzie Danych Otwartych (DDO)! rozpoczat Tydzieri Wiedzy (1-7 lipca 2024), ktdry jest 26 z 50 Ty-
godni w Europejskim Miescie Nauki (EMN) Katowice 2024. Bez otwartych danych swiat nie bedzie
sie rozwijat — m.in. tym stwierdzeniem dr Anna Budzanowska z Uniwersytetu Slaskiego (US) w Ka-
towicach, kurator Tygodnia Wiedzy, oficjalnie zainaugurowata DDO. Zebranych gosci i prelegentéw
powitafa takze dr hab. Agnieszka Turska-Kawa, prof. US, powotana w czerwcu br. na prorektora
ds. nauki na kadencje 2024-2028. Obie panie podkreslity znaczenie otwierania danych w dziata-
niach majacych na celu wzmocnienie zaufania dla nauki, w uczciwosci badawczej i transparentno-
Sci w nauce. Warsztaty, szkolenia i wyktady przygotowane na ten dzien specjalnie z myslg o miesz-
karicach Slaska, naukowcach, samorzadowcach i data stewardach w swoim zatozeniu miaty przy-
blizy¢ koncepcje polskiej metropolii i miasta opartego na wiedzy (danych). Celem byto takze poka-
zanie potencjalnych pél wspodtpracy uczelni i jednostek badawczych z sektorem samorzagdowym
i biznesem w dziedzinie otwartych danych, w mysl hasta EMN Nauka da nam przysztosc.

Zasadnicza czes¢ programu DDO odbyta sie w SpinPLACE — centrum kreatywnosci i coworkingu. To
nowa i wazna w Katowicach przestrzen do twoérczej wspotpracy, prezentacji i promocji dziatan, or-
ganizacji warsztatow itp., w formie stacjonarnej oraz hybrydowe]. Miejsce przeznaczone dla slgskiej
spotecznosci akademickiej, przedsiebiorcdw oraz samorzadu terytorialnego.

Wprowadzeniem do pierwszej debaty DDO, dotyczgcej stanu wdrazania polityki otwartosci na
uczelniach $laskich, byto wystgpienie online dr inz. Piotra Sobeckiego z Osrodka Przetwarzania In-
formacji — Panstwowego Instytutu Badawczego (OPI PIB). W swojej prezentacji P. Sobecki przed-
stawit Analize stanu otwartej nauki w Polsce (2023) przeprowadzong na podstawie ankietowego
badania jako$ciowego (maj—czerwiec 2023) i przegladu polityk otwartego dostepu. Prdobujac od-
powiedzie¢ na pytanie, w jaki sposdb zachecaé naukowcodw do otwierania badan, oméwit wyzwa-
nia procesu wdrazania polityk otwartosci na polskich uczelniach. Wymienit m.in.: potrzebe budo-
wania kadr do spraw otwartej nauki, poprawe warunkéw ich pracy i finansowania infrastruktury
(w tym repozytoriéw danych), rozwdj kompetencji prawnych, koniecznos¢ koordynacji systemow

1 Wszystkie odestania do stron internetowych przedstawiajg wersje aktualng w dn. 16.07.2024 r.

1


https://program.miastonauki.pl/dzien-danych-otwartych
https://program.miastonauki.pl/tydzien-wiedzy
https://issuu.com/uniwersytetslaski/docs/brief-_emn2024
https://us.edu.pl/wspolpraca/wspolpraca-z-biznesem/spinplace/
https://radon.nauka.gov.pl/analizy/analiza-stanu-otwartej-nauki-w-Polsce

EBIB Biuletyn EBIB, nr 3 (214)/2024
Réznorodne odstony otwartosci w nauce, edukacji i kulturze
Sprawozdania

nagradzania za udostepnianie danych, wspieranie kosztow publikowania otwartego, finalizacje poli-
tyki otwartych danych oraz promocje tych tematéw wsréd naukowcéw i podejmowanie dziatan
miedzynarodowych.
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Fot. 1. Dzien Danych Otwartych
Fot. Matylda Klos.

Rozmowe na tematy poruszone przez P. Sobeckiego kontynuowali zaproszeni do dyskusji: dr Ma-
ciej Bisaga (Uniwersytet Slaski, US), dr tukasz Korach (Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach,
UEK), dr hab. Renata Fraczek (Politechnika Slaska, PS) i Krzysztof Gosciniak (Slaski Uniwersytet
Medyczny, SUM). Moderatorka debaty byfa Natalia Galica (US), naukowiec, praktyk i entuzjastka
otwartej nauki. To wyjgtkowe, bo pierwsze, spotkanie przedstawicieli slgskich uczelni, cztonkéw
Konsorcjum Akademickiego, byto okazja do zapoczgtkowania i wzmocnienia wspétpracy srodowi-
ska akademickiego i edukacyjnego. Przedstawiciele czterech slgskich uczelni dyskutowali o dziata-
niach zwigzanych z wdrazaniem polityk otwartosci podejmowanych przez rézne jednostki uczelni
oraz 0 zaawansowaniu tych prac.

M. Bisaga — koordynator Otwartego Dostepu na Uniwersytecie Slaskim (gdzie polityka otwartego
dostepu obowigzuje od 2020 r.) zaprezentowat proces ksztattowania sie stanowiska data stewarda
na US oraz dziafanie sieci data stewardéw tamze?. Z kolei t. Korach z Biura Doskonato$ci Naukowej
UEK (uczelnia nie posiada jeszcze oficjalnej polityki otwartosci) opowiedziat o wsparciu dla nau-

2.0 tym wiecej w rozmowie z M. Bisaga z niniejszym ,,Biuletynie EBIB” — zob. BISAGA, M. (2024). Otwarty na... sukces?!
Wywiad z dr. Maciejem Bisagg — data championem i koordynatorem ds. otwartego dostepu na Uniwersytecie Slgskim
w Katowicach. Rozm. przepr. Katarzyna Dudek i Aneta Kowalska. Biuletyn EBIB [online]. Nr 3(214). [Dostep
30.08.2024]. Dostepny w: https://ebibojs.pl/index.php/ebib/article/view/925.
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kowcéw gtéwnie w kwestii plandw zarzadzania danymi badawczymi oraz otwartym publikowa-
niu. Na PS zmieniona zostata struktura biblioteki — w Sekcji Informacji Naukowej utworzono gru-
pe Biblioteka Cyfrowa i Dane Badawcze, wspdtpracujacg z innymi jednostkami uczelni, o czym
moéwita dyrektor Biblioteki PS — R. Fraczek. Specyfike dziatania biblioteki SUM, wspétpracujacej
z siecig bibliotek medycznych w ramach projektu ,Polska Platforma Medyczna: portal zarzadza-
nia_wiedzg i potencjatem badawczym” przedstawit K. Gosciniak. SUM w programie nauczania
Szkoty Doktorskiej wprowadzit tematyke danych badawczych, a Biblioteka SUM przygotowata dla
naukowcédw materiaty pomocnicze, m.in. poradnik stworzony we wspétpracy z bibliotekami pol-
skich uczelni medycznych i Instytutu Medycyny Pracy pt. Dane badawcze w piqutce. Na koniec
ciekawej dyskusji uczestnicy DDO mieli okazje dowiedziec¢ sie, jakie potrzeby i zyczenia dla przy-
sfowiowej ztotej rybki majg przedstawiciele réznych uczelni. Wymieniono m.in.: koniecznos¢
rozbudowy infrastruktury do przechowywania i udostepniania danych, potrzebe wsparcia infor-
matycznego oraz posiadania specjalistéw w zaleznosci od rodzaju danych (w tym rzecznika pa-
tentowego, specjalisty ds. ochrony danych osobowych itd.), a przede wszystkim potrzebe ksztat-
cenia data stewardéw oraz wprowadzenie regulacji dotyczgcych tego zawodu i usankcjonowanie
ich stanowisk na uczelni.

Czy otwarto$é naukowa prowadzi do naukowej doskonatosci? Z doswiadczen zaproszonych do
dyskusji panelistdéw wynika, ze w duzym stopniu naukowcy traktujg dane badawcze i plany zarza-
dzania danymi (PZD) jak zto konieczne, kolejny obowigzek, choc sg juz i tacy, dla ktérych otwartosé
jest oczywistoscig. Konieczne jest zatem us$wiadamianie celowosci i korzysci wynikajgcych z udo-
stepniania danych, a takze obowigzkdw wynikajgcych z podpisywanych przez naukowcéw umow
grantowych. Zdarza sie, ze grantobiorcy nie czytajg istotnych punktéw umodw, co moze skutkowadé
finansowymi konsekwencjami przy rozliczaniu projektéw. W tym miejscu wyraZnie zaznacza sie
potrzeba wsparcia naukowca przez data stewarda. Jak zauwazyta N. Galica, odwotujac sie do
sprawozdania na temat odziatywania ekonomicznego otwartych danych (Huyer i Knippenberg van,
2020), brak otwartosci moze prowadzi¢ do strat ekonomicznych, nie tylko na uczelniach, stad bar-
dzo wazne jest zrozumienie potencjatu, jaki niosg otwarte dane przez wszystkie podmioty je wyko-
rzystujace.

Drugim tematem DDO, byta kariera polskiego data stewarda. Do dyskusji na temat wiedzy i umie-
jetnosci w obszarze zarzadzania danymi badawczymi polskich data stewardéw M. Bisaga, modera-
tor panelu, zaprosit: dr Marie Pawtowska (VISNEA, Data Steward School) i N. Galice (US). Zdalnie
byli obecni: Magdalena Szuflita-Zurawska (Politechnika Gdariska) oraz dr Leszek Szafranski (Uni-
wersytet Jagielloniski w Krakowie, UJ). Wobec rosngcej ilosci danych oraz coraz wiekszych wyma-
gan dotyczacych ich ochrony i wykorzystania rola data stewarda staje sie coraz istotniejsza
w organizacjach i instytucjach naukowych, a takze w sektorze prywatnym. Profesjonalizacja zawo-
du jest zatem niezbedna, co, miejmy nadzieje, jest jedynie kwestig czasu. Aktualnym problemem
jest brak struktur i zarzgdzen w kwestii regulacji zawodu data stewarda oraz ich ksztatcenia
w Polsce. Co mozna w tej sprawie zmienié¢ w kraju, na polskich uczelniach? Gdzie szuka¢ przysztych
data stewarddéw? Jak i gdzie ich szkoli¢? W dyskusji stwierdzono miedzy innymi, ze przed wprowa-
dzeniem krajowej polityki dotyczgcej danych badawczych nalezy zadba¢ o podnoszenie swiadomo-
$ci witadz uczelni co do korzysci z otwierania danych i promowanie przez nie takich dziatan oraz
przekonywanie do tworzenia na polskich uczelniach etatéw data stewardow.


https://ppm.edu.pl/about/project.seam?lang=pl&cid=82
https://ppm.edu.pl/about/project.seam?lang=pl&cid=82
https://biblioteka.sum.edu.pl/dane-badawcze/
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Dyskutujacy wyraznie podkreslili potrzebe podnoszenia $wiadomosci naukowcéw o korzysciach
otwierania danych badawczych oraz koniecznosci rozwijania u nich checi do komunikowania nauki
w sposéb otwarty. Te potrzebe wypracowania wspdlnej synergii M. Szuflita-Zurawska podzielita na
kilka zakresdw tematycznych, w ktérych nalezy dziatac:

e polityki (od szczebla centralnego po uczelniane),

e infrastruktury,

e kadry (odpowiednie ksztatcenie, koniecznos¢ usystematyzowanego i uregulowanego dzia-

tania, w oparciu o dostepne wzory np. niderlandzkie).

Obecnie rekrutacja na stanowisko data stewarda w Polsce jest dos$é problematyczna. Po pierwsze,
zawadd ten nie jest jeszcze prawnie umocowany (tu wazne sg dziatania odgdrne tj. na poziomie mi-
nisterstwa, potem instytucji). Po drugie, brakuje wykwalifikowanych kadr, tj. ludzi z doswiadcze-
niem i checig do dalszej, ustawicznej nauki. Nie kazdy tez nadaje sie do tego zawodu. Bardzo po-
woli rozwija sie ksztatcenie specjalistéw, a nieuregulowany jeszcze status data stewarda oraz wa-
runki finansowe na polskich uczelniach sprawiajg, ze bardziej optacalne staje sie zatrudnienie
w sektorze prywatnym. Jaki jest przepis na sukces? W trakcie dyskusji pojawity sie pomysty doty-
czace rekrutowania przysztych data stewardéw m.in. sposréd administracji uczelnianej czy dokto-
rantow. Wedtug N. Galicy kariera data stewarda moze by¢ alternatywng sSciezke naukowg, wyma-
gajgca ciggtego doksztatcania sie. Przy réznorodnosci zadan i obowigzkéw data stewarda pojawia
sie tez opcja dalszej specjalizacji w obrebie tej profes;ji.

Jak grzyby po deszczu mnozg sie oferty kurséw oraz szkolen dla oséb zainteresowanych zawodem
data stewarda. Niestety, wiekszos¢ z nich pozostawia wiele do zyczenia w kwestii jakosci. M. Paw-
towska, dyrektor pierwszej w Polsce Data Steward School, wsrdd elementéw istotnych w ksztatce-
niu specjalistow w zakresie danych, wymienita m.in. dziedzinowo$¢ (specjalisci w danej dziedzinie
naukowej), znaczenie praktyki oraz koniecznos$¢ ustawicznego doszkalania. Na podstawie swoich
doswiadczen ze wspdtpracy miedzynarodowej i znajomosci sytuacji data stewarddéw na Zachodzie
(USA, Kanada), zauwazyta, ze opiekunami danych coraz czesciej zostajg osoby na pewnym etapie
swojego zycia i kariery, szukajgce stabilizacji, dla ktérych np. zabrakto etatu w osrodku badawczym
(stanowiska typu post-doc). L. Szafranski z kolei zwrécit uwage na duze wymagania profesji data
stewarda, m.in. nieustanny rozwdj i doszkalanie, niezbedng znajomos¢ jezyka angielskiego i ko-
niecznosc dzielenia sie zdobytg w trakcie szkolen wiedzg. Taka sciezka, gdzie jeden data steward
przekazuje wiedze wyniesiong np. z dedykowanych warsztatéw koledze w zespole (peer-to-peer),
jest realizowana na UJ. Istotny w procesie ksztatcenia data stewarda jest réwniez mentoring
(N. Galica). Do$wiadczenie US, gdzie zrealizowano program ksztatcenia data stewardéw (do ktére-
go zaproszono pracownikéw uczelni, osoby z administracji oraz naukowcow, ktérzy zadeklarowali
chec i gotowos¢ do dalszego ksztatcenia) pokazato réwniez, ze w pracy data stewarda potrzebne sg
takze pewne predyspozycje osobowe potencjalnych kandydatéw, sg to m.in. otwartos¢ i gotowos¢
do pracy wymagajacej dialogu, umiejetnos¢ wspodtpracy z wieloma osobami z réznych dziedzin,
znajomosc struktur i polityk danej instytucji. Czy data steward powinien jednak znad sie na wszyst-
kim czy wystarczy, ze skupi sie na danych badawczych? Ideatu ze Swiecg (a moze z Al?) szukac.

Plan popotudnia DDO uwzgledniat jeszcze dwa superciekawe wystgpienia, przed przerwg na obiad
oraz tzw. czescig rozrywkows (tj. wizytg studyjng w pracowni digitalizacji Muzeum Historii Katowic
i spotkaniem z M. Jankowskim i t. Zéfciakiem w Miejskim Inkubatorze Przedsiebiorczosci Rawa.lnk).
Na zaproszenie organizatoréw, wirtualnie do wydarzenia dotgczyt prof. Stanistaw Kistryn (UJ), wice-
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przewodniczacy Rady Gtéwnej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego i koordynator polskiego oddziatu Coa-
lition for Advancing Research Assessment (CoARA) od 2023 r. CoARA zostata powotana w 2022 r.
w celu zmiany systemu ewaluacji badan naukowych. S. Kistryn przyblizyt obecnym misje i dziatania
realizowane przez CoARe, w tym aktywnosé tzw. grup roboczych (working groups) i oddziatéw kra-
jowych (national chapters). Koalicja przyjeta zobowiqzania uwzgledniajgce otwartq nauke i jej
wptyw na jakos¢ badan. (...) Otwartosc sprzyja¢ ma nawigzywaniu wspotpracy zaréowno w ramach
Srodowiska naukowego, jak i poza nim, co z kolei przektada sie na innowacje w zakresie technologii
oraz wieksze oddziatywanie nauki na kwestie ekonomiczne, kulturowe i spoteczne (Uniwersytet Slg-
ski w europejskiej..., 2022). Cztonkowie grup roboczych i oddziatéw krajowych CoARA na zasadzie
,wspolnoty praktyk” opracowujg rekomendacje dotyczgce ewaluacji badan naukowych na pozio-
mie ogdlnoeuropejskim wymieniajgc sie wiedzg i doswiadczeniami. Z uwagi na fakt, ze w dokumen-
cie podkreslono w szczegdlnosci m.in. potrzebe zapewnienia powszechnego dostepu do metod
i wynikow, co utatwia weryfikacje i replikacje badan, a takze ponowne wykorzystanie rezultatow
badar (Uniwersytet Slaski w europejskiej..., 2022), padto zobowigzanie do podjecia tematu roli da-
ta stewarddw na najblizszych spotkaniach polskiego oddziatu CoARy oraz nawigzania wspodtpracy
z Siecig Kompetencji Otwartej Nauki Data Steward PL (dawna DSCC-PL Polska Grupa Robocza).

Na zakonczenie czesci wyktadowo-warsztatowej DDO M. Bisaga w swojej prezentacji na temat Eu-
ropejskiego kodeksu postepowania w zakresie rzetelnosci badawczej (ALLEA, 2023) zwrdcit uwage
na rozwijajgcy sie nowg profesje tzw. data sleuth® lub data detective. Takie osoby wykorzystujg
specjalny zestaw umiejetnosci, w tym kryminalistyke cyfrowg, wiedze merytoryczng i kontakt z sy-
gnalistami, aby zidentyfikowaé potencjalne oznaki niewtasciwego postepowania badawczego
i zwrécié na nie uwage zainteresowanych stron, zanim mogg zaszkodzi¢ badaniom i wynikom nau-
kowym. Ostatnio zauwazony kryzys replikowalnosci oraz skandale zwigzane z wycofywaniem opu-
blikowanych artykutéw naukowych z renomowanych periodykdéw podwazyty zaufanie opinii pu-
blicznej do nauki. Oznacza to, ze data sleuths mogg stac sie niezwykle pomocni w wykrywaniu nie-
rzetelnosci i rodzaju naruszen (np. nadinterpretacji, selektywnym traktowaniu wynikéw badan,
niepublikowaniu ztych wynikéw) w procesie gromadzenia, opracowywania i publikowania danych
badawczych. Niezmiernie wazna zatem jest rzetelnos¢ naukowa badaczy oraz stosowanie sie do
takich dokumentdw jak:

1. Europejski kodeks postepowania w zakresie rzetelnosci badawczej (ALLEA, 2023),

2. Kodeks Narodowego Centrum Nauki dotyczacy rzetelnosci badan naukowych i starania

o fundusze na badania (2016),
3. Kodeks etyki pracownika naukowego (2020).
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