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Biblioteka Uniwersytecka w Poznaniu

Baza Wiedzy UAM: jeden system, wiele mozliwosci

Streszczenie: Artykut prezentuje doswiadczenia Biblioteki Uniwersyteckiej w Poznaniu wynikajgce z implementacji
systemu typu CRIS na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (UAM), obejmujgce opracowanie strategii
zarzadzania i komunikacji oraz rozwoju nowych modutéw i funkcjonalnosci systemu.
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Wprowadzenie

Potrzeba sprawnego zarzadzania kapitatem intelektualnym jednostki/organizacji w dobie zaa-
wansowanej informatyzacji oraz szybko przyrastajgcych ogromnych zasobdéw danych przeksztat-
canych w wielokontekstowg informacje, a nastepnie w wiedze daty impuls do rozwoju systemow
typu Current Research Information System (CRIS), czyli systemoéw informacji o nauce. System taki
jest definiowany jako baza danych lub inny system informacyjny stuzgcy do: przechowywania,
zarzadzania oraz wymiany kontekstowych metadanych dotyczgcych wszelkich aspektéw dziatal-
nosci badawczej prowadzonej w instytucji lub finansowanej przez grantodawce (Current Rese-
arch Information System, 2023).

W 2016 r. instytucja non-profit Science Europe opublikowata swoje stanowisko w sprawie zasad
tworzenia systeméw informacji o nauce (Science Europe, 2016). W dokumencie tym zidentyfi-
kowano cztery podstawowe zasady budowania tego typu systemow. Pierwszg z nich jest ela-
styczno$é, dzieki ktorej mozliwa bytaby ewentualna rozbudowa systemu w zakresie objetego
przez system zestawu danych, ich definicji oraz metadanych oraz wykorzystanie danych ze zrodet
zewnetrznych. Drugg zasada jest otwartos$¢ — dane powinny by¢ dostepne zgodnie z zasadg ,tak
otwarte jak to tylko mozliwe, tak zamkniete jak to tylko konieczne” oraz Dyrektywag UE



EBIB Biuletyn EBIB, nr 4 (211)/2023
Systemy i platformy biblioteczne
Artykuty

2013/37/EU (Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, 27.6.2013), a ich przetwarzanie nigdy nie po-
winno narusza¢ praw witasnos$ci umieszczonych danych badawczych. Zasada trzecia obejmuje
wsparcie przez systemy zarzgdzania naukg zasad FAIR (wyszukiwalnos¢, dostepnos¢, interopera-
cyjnos¢ oraz mozliwos¢ ponownego wykorzystania danych). Ostatnia z zasad sygnalizuje potrze-
be zminimalizowania dziatan zwigzanych z recznym wprowadzaniem danych. Systemy informacji
o nauce powinny utatwia¢ ponowne wykorzystanie danych zgodnie z zasadg ,wprowadzaj raz,
wykorzystuj wielokrotnie”.

Systemy typu CRIS zaczety rozwijac sie intensywnie w ostatnich 15 latach, chociaz jeden z pierw-
szych tego typu systemoéw zostat wdrozony 30 lat temu. Byt to METIS zaimplementowany w roku
1993 na Radboud University Nijmegen w Holandii (de Castro, 2023). Wedtug Directory of Research
Information Systems (DRIS) na chwile obecng wdrozono tego typu systemy w 1354 jednostkach na
catym sSwiecie. Zdecydowanie wiecej wdrozenn obejmuje Europe niz Stany Zjednoczone. Ponizszy
wykres prezentuje kraje z najwiekszg liczbg wdrozen.
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Rys. 1. Liczba wdrozen systemoéw informacji o nauce w poszczegdlnych krajach —top 10
Zrédto: oprac. M. Rychlik na podstawie danych z DRIS [online]. [Dostep 18.09.2023]. Dostepny w:
https://dspacecris.eurocris.org/cris/explore/dris.

Implementacja systemdéw typu CRIS przebiega na réznych poziomach, zardwno instytucjonalnym,
lokalnym, regionalnym, jak i krajowym. | tak na poziomie krajowym CRIS zaimplementowaty
np.: Sfowacja, Norwegia, Holandia i Indie (Kaliuzhna, Auhunas, 2022). W Polsce najwiecej wdrozen
ma oprogramowanie Omega-PSIR opracowane przez Instytut Informatyki Politechniki Warszaw-
skiej w ramach projektu SYNAT. Na wdrozenie tego oprogramowania zdecydowaty sie réwniez
wiadze Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Baza Wiedzy UAM rozpoczeta funkcjo-
nowanie na uczelni w styczniu 2020 r. Artykut stanowi studium przypadku opisujgce proces im-
plementacji systemu typu CRIS na UAM, zarzadzanie nim oraz poszerzanie systemu o kolejne mo-
duty.


https://dspacecris.eurocris.org/cris/explore/dris
https://dspacecris.eurocris.org/cris/explore/dris
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Strategia zarzadzania i komunikacji w Bazie Wiedzy UAM

Decyzja o wdrozeniu systemu typu CRIS na UAM poprzedzona byfa gteboka refleksja spotecznosci
akademickiej nad procesem zarzadzania naukg na uczelni. Zauwazono z jednej strony brak jednolite-
go systemu archiwizujgcego dorobek naukowy pracownikdw, a z drugiej strony dostrzezono potrzebe
ewidencjonowania tego dorobku i raportowania go do centralnych systemoéw zarzadzajacych nauka,
takich jak Polska Bibliografia Naukowa (PBN) oraz POL-on.

W styczniu 2018 r. na kolegium rektorskim zaprezentowane zostaty dwa systemy typu CRIS, po czym
wiadze rektorskie podjety decyzje o zakupie i wdrozeniu systemu Omega-PSIR. Z nowym systemem,
ktéry na UAM otrzymat nazwe Baza Wiedzy UAM (BW UAM), wigzano duze nadzieje i oczekiwania
przede wszystkim w zakresie usprawnienia procesu zarzgdzania wiedzg na uczelni. Aby byto to moz-
liwe, wydano stosowne zarzadzenie rektora (Zarzadzenie nr 8/2020/2021 Rektora Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu), w ktérym doprecyzowano obowigzki pracownikéw naukowych
zwigzane z biezgcym zgtaszaniem publikacji. Z uwagi na zblizajaca sie woéwczas ewaluacje jakosci dzia-
talnosci naukowej, niezbednym okazato sie rowniez uzupetnienie danych bibliograficznych publikacji
poczawszy od 2017 roku.

Wdrozenie nowego systemu wigzato sie z odswiezeniem dotychczasowych oraz nakresleniem nowych
Sciezek wspotpracy i komunikacji pomiedzy uzytkownikami, jednostkami uczelni oraz zespotem zarza-
dzajgcym. Na UAM profile w Bazie Wiedzy uzyskato ponad 3000 nauczycieli akademickich, ponad
3400 doktorantéw starego trybu oraz 300 doktorantdw Szkét Doktorskich. To ogromna liczba uzyt-
kownikéw, wymagajaca zaplanowania kompleksowej opieki i wsparcia. Zadecydowano zatem o po-
woftaniu redaktoréw BW UAM na kazdym wydziale. Ich zadaniem jest wspieranie pracownikdéw nau-
kowych wydziatu: w poruszaniu sie po Bazie Wiedzy, w dodawaniu do systemu publikacji czy tez in-
nych niz publikacyjne osiggniec i aktywnosci. Liczba redaktoréw wydziatowych waha sie pomiedzy 90
a 100 osdb. Nalezy pamietad, ze to czesto osoby, ktdrych zakres obowigzkdw jest szerszy i nie ograni-
cza sie tylko do obstugi Bazy Wiedzy UAM. Kolejng grupa zaangazowang we wspotprace w ramach
BW UAM sg importerzy PBN. To ponad 40 osdb, ktére sg odpowiedzialne za przesytanie danych pu-
blikacyjnych z Bazy Wiedzy UAM do PBN. Niektdérzy z importerdw faczg obydwie funkcje: sg zarazem
redaktorem BW, jak i importerem PBN.

Do koordynowania pracy redaktorow, dziatan zwigzanych z eksportem publikacji do PBN oraz do
promowania Bazy Wiedzy UAM w s$rodowisku akademickim powotano Zespdt ds. zarzadzania Bazg
Wiedzy UAM, ktéremu przewodzi kierownik projektu, wicedyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej w Po-
znaniu (BUP) Matgorzata Rychlik. W sktad zespotu wchodzi pieé oséb z biblioteki, trzy osoby z wydzia-
téw, informatyk z Centrum Zarzadzania Infrastrukturg i Projektami Informatycznymi. Opieke meryto-
ryczng nad zespotem sprawuje prof. Robert Lew z Wydziatu Anglistyki. Zespét ds. zarzadzania Bazg
Wiedzy UAM koordynuje réwniez wspotprace z jednostkami uczelnianymi spoza biblioteki:
1. Sekcjg Spraw Kadrowych, ktdra zajmuje sie tworzeniem profili w BW dla nowych pracowni-
kéw i uzupetnianiem wrazliwych danych w profilach juz istniejgcych,
2. Biurem ds. Nauki i Rankingdw, ktore rozstrzyga kwestie zwigzane z ewaluacjg, oswiadczeniami
pracownikow oraz punktacjg publikacji zgodnie z wytycznymi ministerialnymi,
3. Centrum Zarzadzania Infrastrukturg i Projektami Informatycznymi, ktore zapewnia wsparcie
informatyczne systemu.



https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM149145/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM149145/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM69041/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM69041/
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Oproécz koordynowania prac zwigzanych z Bazg Wiedzy UAM na poziomie uczelni Zespot
ds. zarzgdzania Bazg Wiedzy wspotpracuje réwniez z jednostkami zewnetrznymi: firmg wdroze-
niowa Sages oraz z Politechnikg Warszawska.

Sages udziela zespotowi niezbednego, wynikajacego z zapisdw umowy wsparcia w zakresie bieza-
cego funkcjonowania systemu (usuwanie btedéw, aktualizacje aplikacji), proponowanego kierunku
rozwoju (wdrazanie zgtaszanych przez UAM propozycji nowych funkcjonalnosci) oraz aktualizacji
danych stownikowych funkcjonujgcych w systemie.

Politechnika Warszawska (PW) organizuje konferencje, warsztaty, webinary, w ktérych aktywny
udziat bierze Zespét ds. zarzgdzania Bazg Wiedzy UAM, a takze redaktorzy wydziatowi. PW réwniez
prowadzi i udostepnia w sieci podrecznik redaktora/administratora/uzytkownika, ktory jest nie-
zwykle istotnym wsparciem dla prowadzonych w obrebie BW UAM prac redaktorskich
i administracyjnych.

Wyjatkowo istotnym elementem strategii zarzadzania Bazg Wiedzy UAM jest kwestia zarzgdzania
ewaluacjg jakosci dziatalnosci naukowej na uczelni. Poniewaz dane bibliograficzne przesytane do
systemow centralnych pochodzity z Bazy Wiedzy, niezbednym stato sie nawigzanie wspdtpracy
pomiedzy zespotami odpowiedzialnymi i za jedno, i za drugie zadanie. Do powotanego przez wta-
dze rektorskie Zespotu ds. ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej UAM dotgczyt biblioteczny trzon
Zespotu ds. zarzadzania Bazg Wiedzy UAM, dr Magdalena Szafran z Biura Wsparcia Nauki oraz pro-
dziekani ds. nauki poszczegdlnych wydziatdw. Pracami zespotu pod przewodnictwem Prorektorki
ds. nauki prof. Katarzyny Dziubalskiej-Kotaczyk kierowali petnomocnicy rektorscy ds. ewaluacji —
prof. Robert Lew (Wydziat Anglistyki) oraz prof. Maciej Michalski (Wydziat Historii).

Politechnika Warszawska, Sages ]

petnomocnicy rektorscy ]

Zespot ds. ewaluacji

Zespat ds. zarzadzania BW UAM

redaktorzy wydziatowi, importerzy PBN

pracownicy naukowi

Rys. 2. llustracja strategii zarzadzania Bazg Wiedzy UAM
Zrédto: oprac. N. Figan.


https://omega-psir.atlassian.net/wiki/spaces/OM/overview
https://omega-psir.atlassian.net/wiki/spaces/OM/overview
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM30836/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM30836/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM30836/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM30836/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM53196/
https://researchportal.amu.edu.pl/info/author/UAM53196/
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Aby wszystkie elementy planu zarzadzania Bazg Wiedzy UAM wspoétgraty ze sobg, wypracowano
stosowng strategie komunikacji pomiedzy poszczegdlnymi jednostkami wspdtpracujgcymi w sys-
temie. Komunikacja odbywa sie na kilku ptaszczyznach, zdecydowanie najczesciej wykorzystywang
jest droga mailowa. Zatozono, ze sciezka komunikacji bedzie przebiega¢ w nastepujacy sposéb:

Rys. 3. Przebieg sciezki komunikacyjnej w BW UAM
Zrédto: oprac. N. Figan.

Na adres omega@amu.edu.pl wptywajg zatem przede wszystkim pytania od redaktoréw wydzia-
towych. Udzielane przez Zespét ds. zarzagdzania BW UAM odpowiedzi przekazywane sg przez re-
daktoréow pracownikom naukowym. Liczba wiadomosci i odpowiedzi o réznym stopniu trudnosci
i zaawansowania poczawszy od roku 2019 osiggneta poziom 18 000.

Kolejnym cenionym przez uzytkownikéw kanatem komunikacyjnym jest platforma MS Teams, na
ktérej utworzono dedykowane redaktorom wydziatowym oraz importerom PBN zespoty i kanaty
tematyczne. To wiasnie tutaj umieszczane sg wszelkie komunikaty, materiaty instruktazowe
w formie najczesciej zadawanych pytan (FAQ) czy tez informacje o proponowanych szkoleniach.
Stworzone zespoty nie tylko dajg mozliwos$é sprawnej komunikacji miedzy redaktorami a Zespotem
ds. zarzadzania Bazg Wiedzy UAM, ale réwniez utatwiaja nawigzywanie kontaktéw pomiedzy re-
daktorami, oferujg przestrzen do wymiany doswiadczen i zadawania pytan.

Kontakty online sg niezwykle istotne w pracy Zespotu ds. zarzadzania Bazg Wiedzy, nie zaniedbano
jednak bezposrednich spotkan, ktdre sprzyjajg nawigzywaniu dobrych relacji, co przektada sie bez-
posrednio na jakosc¢ i efektywnosé wspotpracy. W gmachu biblioteki odbywajg sie zatem spotkania
z redaktorami oraz szkolenia dedykowane catemu gronu redaktorskiemu badz, jesli zachodzi taka
potrzeba, poszczegdlnym wydziatom.

Na zyczenie redaktordw biblioteczna cze$¢ zespotu odwiedza wydziaty, prowadzac szkolenia adre-
sowane do konkretnych jednostek i redaktoréw tam pracujgcych. Udzielane wsparcie merytorycz-
ne i praktyczne jest spersonalizowane w zakresie stopnia zaawansowania prac redaktorskich oraz
specyfiki reprezentowanych dyscyplin naukowych.

Repozytorium danych badawczych AMUReD: nowy modut Bazy Wiedzy UAM

Idea Otwartej Nauki juz od wielu lat wptywa na zadania podejmowane przez biblioteki naukowe —
jednym z wazniejszych dziatan bibliotek akademickich w tym zakresie byto i jest tworzenie otwar-
tych repozytoridw, ktére stuzg popularyzacji nauki. Poczagtkowo repozytoria koncentrowaty sie
przede wszystkim na upowszechnianiu dorobku pismienniczego jednostki macierzystej (uczelni).
Przy okazji warto wspomnie¢, iz najstarszym otwartym instytucjonalnym repozytorium publikacji
wdrozonym na uczelni wyzszej w Polsce jest prowadzone przez Biblioteke Uniwersyteckg w Pozna-
niu Repozytorium AMUR, ktdre powstato w 2010 r. i jest narzedziem promocji dorobku pismienni-
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czego naukowcodw UAM. Jednak w zwigzku z poszerzaniem idei Otwartej Nauki o kolejne obszary,
szczegoblnie te zwigzane z otwieraniem danych badawczych, pojawita sie potrzeba stworzenia no-
wego typu repozytoriéw, przeznaczonych wytgcznie do deponowania i udostepniania danych ba-
dawczych. Nalezy wyjasnic, iz repozytoria publikacji nie powinny by¢ wykorzystywane do zamiesz-
czania w nich danych badawczych ze wzgledu na réznorodnos¢ formatéw zapisu datasetéow.

Otwieranie danych badawczych zwigzane jest m.in. z wymaganiami wydawcéw niektérych czaso-
pism oraz przede wszystkim grantodawcéw — np. w roku 2019 Narodowe Centrum Nauki zalecito
w Wytycznych dla wnioskodawcow do uzupetnienia Planu Zarzadzania Danymi w projekcie ba-
dawczym deponowanie danych badawczych w przeznaczonych do tego repozytoriach. Ponadto
deponowane dane badawcze powinny spetnia¢ zasady FAIR, czyli by¢é mozliwe do znalezienia (Fin-
dable), dostepne (Accessible), interoperacyjne (Interoperable) i wielokrotnego uzytku (Reusable)
(Wilkinson i in., 2016).

Odpowiadajac na zapotrzebowanie srodowiska naukowego UAM, w tym liczne zapytania mailowe
i telefoniczne, dotyczace mozliwosci deponowania danych badawczych powstatych w ramach pro-
graméw finansowanych m.in. przez NCN, Biblioteka Uniwersytecka w Poznaniu podjeta decyzje
0 poszerzeniu Bazy Wiedzy UAM o kolejny modut — repozytorium danych badawczych. Nazwa no-
wego repozytorium — AMUReD — nawigzuje do istniejgcego juz repozytorium publikacji AMUR.

W repozytorium AMUReD bedg gromadzone, trwale archiwizowane i udostepniane cyfrowe wersje
danych badawczych powstatych w wyniku badan naukowych lub prac rozwojowych prowadzonych
z udziatem pracownikdéw lub doktorantéw UAM. Aktualnie trwajg intensywne prace nad formula-
rzem do samodzielnego deponowania danych badawczych przez naukowcéw. Kazdy zestaw da-
nych (dataset) umieszczony w AMUReD zostanie opisany metadanymi oraz udostepniony w sieci
zgodnie z wybrang licencjg Creative Commons lub inng otwartg licencjg. Ponadto autor deponuja-
cy dane bedzie mégt okresli¢ sposéb dostepu do datasetéw, wybierajac jedng z opcji: Open Access,
Restricted Access lub Embargo. Repozytorium AMUReD bedzie dostepne bez rejestracji dla
wszystkich oséb zainteresowanych, a w przypadku dostepu Restricted Access bedzie mozliwosé
wystania prosby do autora o udostepnienie danych.

Réwnolegle powstat takze regulamin okreslajgcy zasady korzystania z instytucjonalnego Repozyto-
rium danych badawczych AMUReD Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Dokument
ten jest zgodny z Politykq otwartego dostepu do publikacji naukowych i danych badawczych pra-
cownikéw | doktorantow Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (Zarzadzenie
nr 47/2020/2021 Rektora Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu).

Repozytorium AMUReD bedzie dziatato zgodnie z zachowaniem polityki bezpieczenstwa danych
oraz z zaleceniami Biura Inspektora Ochrony Danych i Bezpieczenstwa Informacji UAM. Jednostka
prowadzgcg repozytorium AMUReD bedzie Biblioteka Uniwersytecka w Poznaniu.

Repozytorium danych badawczych AMUReD to kolejna ustuga, ktérg Biblioteka Uniwersytecka
oferuje pracownikom naukowym UAM, przyczyniajgc sie do popularyzacji wynikdw badan nauko-
wych i prac rozwojowych prowadzonych na uczelni.


https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/regulaminy/wytyczne_zarzadzanie_danymi_06_2020.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/regulaminy/wytyczne_zarzadzanie_danymi_06_2020.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/regulaminy/wytyczne_zarzadzanie_danymi_06_2020.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/regulaminy/wytyczne_zarzadzanie_danymi_06_2020.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/regulaminy/wytyczne_zarzadzanie_danymi_06_2020.pdf
https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/regulaminy/wytyczne_zarzadzanie_danymi_06_2020.pdf
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Perspektywy rozwoju Bazy Wiedzy UAM: inicjatywy projektowe UAM oraz
System Oceny Pracowniczej (SOP)

Baza Wiedzy UAM jest systemem informatycznym, ktéry daje duze mozliwosci rozwoju poprzez
dodanie nowych elementéw — jednym z nich jest modut projektéw umozliwiajgcy gromadzenie
danych na temat inicjatyw projektowych realizowanych na uczelni. Prace nad wdrozeniem tego
modutu do Bazy Wiedzy UAM rozpoczety sie nawigzaniem wspdtpracy Biblioteki Uniwersyteckiej
w Poznaniu z Centrum Wsparcia Projektéw (CWP). To wtasnie CWP jako jednostka zajmujgca sie
zbieraniem danych na temat inicjatyw projektowych na uczelni docelowo bedzie odpowiedzialna
za wprowadzanie informacji o projektach realizowanych na Uniwersytecie do BW UAM.

Rekordy projektow w bazie prezentowac beda dane identyfikujgce projekt (m.in. tytut, krétki opis
i rodzaj projektu, numer umowy, informacje nt. jednostki realizujgcej i jej roli w projekcie). Dodat-
kowo wprowadzane bedg informacje dotyczace kierownika projektu, budzetu oraz efektéow projek-
tu, czyli wszystkich powigzan z patentami i prawami ochronnymi, infrastrukturg, produktami
i publikacjami. Celem wdrozenia jest mozliwos$¢ zbiorczego przesytania rekordéw projektéw z Bazy
Wiedzy do systemu POL-on, aby usprawni¢ proces kolejnej ewaluacji na UAM. Wdrozenie modutu
projektéw pozwoli takze na zbiorcze analizy inicjatyw projektowych, usprawni przeptyw informac;ji
oraz pozwoli na prezentacje i upowszechnianie efektdw dziatan naukowo-badawczych uniwersyte-
tu w sieci internetowej. Wdrozenie modutu projektéw jest juz w kofncowej fazie. Obecnie trwaja
ostatnie testy integratora POL-on.

Od kwietnia 2023 r. trwajg prace nad wdrozeniem Systemu Oceny Pracowniczej (SOP) na UAM.
Umozliwi on kompleksowg ocene nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie zgod-
nie z kryteriami okreslonymi zarzagdzeniem Rektora UAM (Zarzadzenie nr 160/2021/2022 Rektora
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu), ustalajgcym zasady oceny obowigzujgce od
1 stycznia 2022 r. Papierowa do tej pory ankieta oceny pracownikéw naukowych zostanie zasta-
piona dedykowanym systemem, ktéry bedzie umozliwiat elastyczne definiowanie regut i schema-
téw oceny w zaleznosci od grupy zatrudnienia, dyscypliny naukowej pracownika oraz roku obowig-
zywania oceny. SOP UAM bedzie zintegrowany z:
1. Bazg Wiedzy UAM w zakresie informacji dotyczgcych publikacji, aktywnosci i osiggnie¢ pra-
cownikow, patentdow, a w przysztosci rowniez projektow,
2. systemem kadrowym uczelni zbierajgcym informacje dotyczgce zatrudnienia pracownikéw
akademickich na UAM,
3. systemem USOS w zakresie dziatan dydaktycznych pracownikéw naukowych.

W systemie SOP funkcjonowaé bedg réwniez aktywne formularze dajgce pracownikowi mozliwosé
uzupetnienie tych informacji, ktére nie zostaty pozyskane ze wymienionych powyzej systemow.
Efekty oceny bedg prezentowane jako gotowy raport zbiorczy do pobrania z SOP. System bedzie
umozliwiat archiwizacje wynikow oceny z poprzednich lat.

Nadzér nad wprowadzaniem Sytemu Oceny Pracowniczej petni Biblioteka Uniwersytecka w Pozna-
niu, ktéra wspoétpracuje w tym zakresie z Centrum Zarzadzania Infrastrukturg i Projektami Informa-
tycznymi oraz Centrum Spraw Pracowniczych — docelowym administratorem systemu SOP.
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Baza Wiedzy jest systemem, ktéry niewatpliwie usprawnia zarzgdzanie naukg na UAM. Dzieki ela-
stycznosci i otwartosci systemu mozliwe jest jego poszerzanie (AMUReD, SOP, projekty i in.), beda-
ce odpowiedzig na potrzeby spotecznosci akademickiej. Wdrozenie BW UAM wpisuje sie nie tylko
w ogdlnoswiatowe trendy i dyrektywy administracyjne, ale stanowi praktyczne narzedzie wspoma-
gajgce funkcjonowanie uczelni w dobie postepujacej cyfryzacji.
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