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Wspoétpraca uczelni z biblioteka na przyktadzie realizacji projektu
Dydaktyka 2.0

Streszczenie: Pracownicy Biblioteki Politechniki tédzkiej podjeli wspdtprace wewnatrzuczelniang przy
realizacji projektu ,Dydaktyka 2.0” finansowanego ze $rodkéw pozyskanych przez uczelnie z Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju. Cze$¢ programu, w ktérej uczestniczyli bibliotekarze stuzyta podniesieniu
kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej uczelni, ze szczegélnym uwzglednieniem promotoréw prac
dyplomowych. Bibliotekarze realizowali blok zaje¢ pod hastem ,Zarzgdzanie informacjg”. W artykule
przyblizone zostang okolicznosci nawigzania wspoétpracy. Wskazane zostang zalety udziatu w projekcie oraz
ograniczenia organizacyjno-merytoryczne.

Stowa kluczowe: projekt Dydaktyka 2.0, wspoipraca biblioteki z uczelnig, dydaktyka 2.0, zarzadzanie
informacja, uczelnie, biblioteki, Biblioteka Politechniki t-6dzkiej, Politechnika t6dzka

Nowa ustawa o szkolnictwie wyzszym, tzw. Konstytucja dla nauki (lub Ustawa 2.0),
podtrzymuje wczesniejszy ustawowy zapis dotyczacy funkcjonowania biblioteki
w strukturze uczelni: art. 49, ust. 2. W uczelni dziata system biblioteczno-informacyjny,
ktérego podstawe stanowi biblioteka'. Mimo wielu kontrowersji i niepokojow, jakie
niniejsza ustawa wprowadzita do srodowiska akademickiego, nalezy zwroci¢ uwage, ze
ustawodawca podtrzymuje (Swiadomie lub nie) koniecznos¢ istnienia biblioteki, majgc na
wzgledzie funkcje, ktére powinna realizowa¢ wobec s$rodowiska uczelni i ktére sg
jednoczesnie odpowiedzig na zadania uczelni. W$rdod podstawowych zadan uczelni w art.
11, ust. 1, pkt 9 zapisane zostato jedno z nich, odnoszgce sie w szerokim zakresie do
dziatan biblioteki uczelnianej: upowszechnianie i pomnazanie osiggnie¢ nauki i kultury,
w tym przez gromadzenie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych, informacyjnych
i archiwalnych?.

Przepisy prawne gwarantujg okres$long pozycje biblioteki akademickiej w uczelni.
Jednakze jej istnienie, wizerunek, a przede wszystkim swiadomosc¢ potencjatu zasobow
bibliotecznych i kadry bibliotekarskiej ksztaltowana jest poprzez codzienne wsparcie
procesow: dydaktycznego i naukowo-badawczego, realizowanych w uczelni. Postrzeganie
biblioteki jako partnera projektu dydaktycznego potwierdza jej znaczenie dla rozwoju
uczelni.

! Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce [online]. [Dostep 28.10.2018].
Dostepny w: http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180001668.
Tamze.
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Inicjatywa wspoétpracy

Pomyst realizacji projektu zaktadajgcego poprawe kompetencji dydaktycznych nauczycieli
akademickich Politechniki Lodzkiej zaczat krystalizowac sie w pierwszym potroczu 2016 r.
Wodéwczas tez dostrzezony zostat potencjat Biblioteki Politechniki todzkiej (BPL) jako
osrodka informacji naukowej. Propozycja wspotpracy wptyneta niezaleznie z dwoch zrodet:
z Wydziatu Zarzadzania i Inzynierii Produkcji (WZilP), ktérego wiadze przekonane byty
0 koniecznosci organizacji szkolen dla nauczycieli akademickich wtasnego wydziatu,
a takze z Dziatu Rozwoju Uczelni i Zasobéw Ludzkich, ktory planowat objecie szkoleniami
jak najwiekszej liczby nauczycieli akademickich ze wszystkich funkcjonujgcych na uczelni
wydziatow.
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. Rys. 1. Projekt Dydaktyka 2.0
Zrodto: Cykl nowych szkolen dla nauczycieli PL. W: Politechnika t6dzka [online]. [Dostep 18.07.2018].
Dostepny w: https://www.p.lodz.pl/pl/cykl-nowych-szkolen-dla-nauczycieli-pl.

Zanim wniosek zostat ztozony do Narodowego Centrum Badan i Rozwoju (NCBIR),
Biblioteka PL brata czynny udziat w konsultacjach merytorycznych co do obszaru, ktory
miataby realizowac¢. W dyskusjach uczestniczyli przedstawiciele Dzialu Rozwoju Uczelni
i Zasobow Ludzkich i Wydziatu Zarzagdzania i Inzynierii Produkcji, dyrekcja BPL, a takze
grupa bibliotekarzy z doswiadczeniem dydaktycznym jako przyszli realizatorzy projektu.
Ustalenia zajety ok. 1,5 miesigca, po czym pozostato czeka¢ na decyzje NCBiR w sprawie
finansowania projektu, ktéry miat obejmowac znacznie wiecej zagadnien.

Informacja o akceptacji projektu przekazana zostata do biblioteki w czerwcu 2017 r. Wtedy
tez poznalismy zakres merytoryczny catego projektu, odnalezliSmy w nim swoje miejsce
i przystgpilismy do przygotowan poprzedzajgcych realizacje tresci zakontraktowanych
w projekcie Dydaktyka 2.0.


https://www.p.lodz.pl/pl/cykl-nowych-szkolen-dla-nauczycieli-pl

EBIE Biuletyn EBIB, nr 6 (183)/2018,
Wspétpraca bibliotek z naukowcami
Artykuty

Projekt Dydaktyka 2.0 sfinansowany zostat ze Srodkdéw pozyskanych przez Politechnike
toédzkg z NCBiR w ramach POWERS®, a jego realizacja miata stuzy¢ podniesieniu
kompetencji dydaktycznych kadry akademickiej uczelni. Zaplanowano prawie 400 miejsc
na szkolenia dla nauczycieli zatrudnionych na wszystkich wydziatach Pt oraz Centrum
Nauczania Matematyki i Fizyki. Nauczyciele mieli szanse poszerzy¢ umiejetnosci
i podnies¢ swoje kompetencije w kilku obszarach:
e nowoczesnha dydaktyka: Problem Based Learning, Design Thinking, Case
Teaching,
e e-learning, zarzadzanie informacjg, umiejetnosci informatyczne,
e jezyki obce: angielski i francuski,
e Design Thinking Advanced, Problem Based Learning Advanced — realizowanych
w jednostkach zagranicznych®.

Zakres merytoryczny wspoétpracy

Biblioteka realizowata modut ,Zarzadzanie informacjg”, dla uczestnikédw ktérego
opracowany zostat test wstepny i koncowy. Celem testow byto ustalenie poczgtkowego
i koncowego stanu wiedzy z zagadnien omawianych podczas zajec. Zajecia przewidziane
zostaly na trzy semestry, poczynajgc od semestru zimowego roku akademickiego
2017/2018 i konczac w semestrze zimowym w roku akademickim 2018/2019. Zakres
merytoryczny uzgodniony na etapie projektowania wniosku i zaakceptowany do realizacji
obejmowat ,Zarzgdzenie informacjg — podnoszenie kompetencji promotorow w obszarze
prowadzenia prac naukowych przez studentéw”, w wymiarze 21 godzin dydaktycznych.
Wszystkie zajecia odbywaty sie w salach dydaktycznych zlokalizowanych na terenie BPL.
Na zakres merytoryczny ztozyto sie kilka blokow tematycznych.

1. Zarzadzanie informacjg — Podstawy prawa autorskiego — 5 godz. (Dziat
Prawny PL)
Zajecia obejmowaty charakterystyke ochrony praw autorskich na podstawie Ustawy z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych®, ze szczegdlnym
uwzglednieniem prawa cytatu, dozwolonego uzytku edukacyjnego oraz dozwolonego
uzytku osobistego.

Przekazana wiedza powinna by¢ wykorzystana w procesie dydaktycznym zaréwno przez
nauczycieli akademickich przygotowujgcych i udostepniajgcych materiaty dydaktyczne, jak
i studentow korzystajgcych z dziet rozpowszechnionych.

3 Lista rankingowa konkursu. W: NCBIR [online]. [Dostep 18.07.2018]. Dostepny w:
http://www.ncbr.gov.pl/gfx/ncbir/userfiles/ public/fundusze europejskie/wiedza edukacja rozwoj/l kadra p
ower_3.4 2016/lista_pozytywna kadra_pdf.pdf.
* Projekt Dydaktyka 2.0. W: Politechnika t.édzka [online]. [Dostep 18.07.2018]. Dostepny w:
https://www.p.lodz.pl/pl/projekt-dydaktyka-20.
> Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych [online]. [Dostep 28.10.2018].
Dostepny w: http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180001191/U/D20181191L].pdf.
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2. Zarzadzanie informacjg — Nabycie umiejetnosci w zakresie wykorzystania
elektronicznych serwiséw czasopism i baz danych — 4 godz.

Zajecia obejmowaly prezentacje licencjonowanych zrédet informacji naukowej,
ksztattowanie umiejetnosci ich wykorzystywania — budowanie strategii wyszukiwawczej,
selekcje informaciji, definiowanie alertow.
Przekazana wiedza w zakresie obstugi elektronicznych serwiséw petnotekstowych, baz
abstraktowych i faktograficznych powinna by¢ wykorzystana w procesie dydaktycznym,
dzieki czemu studenci bedg mogli tatwiej dotrze¢ do potrzebnych informacji w trakcie
uczenia sie oraz opracowania prac dyplomowych.

3. Zarzadzanie informacjg — Nabycie umiejetnosci w zakresie wykorzystania
funkcjonalnosci elektronicznych serwiséw ksigzek petnotekstowych — 3 godz.
Zajecia obejmowaty prezentacje licencjonowanych serwisow ksigzek petnotekstowych;
ksztattowanie umiejetnosci wykorzystywania ich funkcjonalnosci — budowanie strategii
wyszukiwawczej, selekcje informacji, archiwizacje tresci, grupowe udostepnianie
oryginalnych publikacji lub ich fragmentéw. Zajecia miaty charakter pracy w grupach,
podczas ktorej uczestnicy dodawali notatki, komentarze do tresci, wspotdzielili sie linkami.

Przekazana wiedza w zakresie obstugi elektronicznych serwisdw ksigzek petnotekstowych
i wspotdzielenia tresci, notatek oraz zamieszczania komentarzy powinna byc¢
wykorzystana w procesie dydaktycznym. Dzieki temu studenci bedg mogli tatwiej dotrze¢
do petnych tekstéw interesujgcych informacji oraz wspotdzielic potrzebne tresci wraz
z wkasnymi komentarzami/notatkami.

4. Zarzadzanie informacja — Nabycie umiejetnosci w zakresie wykorzystania
funkcjonalnosci elektronicznych, ogdélnodostepnych zasobéw informaciji
naukowej oraz wykorzystania narzedzi pracy grupowej nad tekstami — 4 godz.

Podczas zajeé uczestnicy poznali zrédta informacji naukowej udostepniane zgodnie z ideg
otwartego dostepu, portale spotecznosciowe dedykowane srodowisku naukowemu np.
Research Gate. Nabyli umiejetno$¢ wirtualnego wspéttworzenia i wspotdzielenia tresci
publikacji/pracy/projektu z wykorzystaniem narzedzi typu Dropbox Paper. Wykorzystywane
narzedzia mogg by¢ przydatne réwniez do wspotpracy nauczyciel/promotor-student na
wirtualnie posadowionym tekscie, np. projektu lub pracy dyplomowe;j.

Przekazana wiedza ma na celu zwiekszenie swiadomosci dostepu do literatury naukowe;j
poprzez korzystanie z zasobow open access, a takze umiejetne dzielenie sie wiedzg
poprzez deponowanie publikacji w repozytoriach 1 w naukowych portalach
spotecznosciowych. Natomiast narzedzia do grupowej pracy nad tekstem utatwig
wspOtprace wyktadowcow i studentdw przy tworzeniu projektéw i prac dyplomowych.

5. Zarzadzanie informacjg — Bibliografia— 5 godz.

I.  Bibliografia zatgcznikowa i przypisy bibliograficzne wg normy PN-ISO 690 (2012) —
1 godz. Podczas zajeC uczestnicy zostali zapoznani z podstawowymi zasadami
budowy opisu bibliograficznego zgodnie z obowigzujgcg normag, ze szczegdinym
uwzglednieniem elementéw jednoznacznie identyfikujgcych przywotywany
dokument.

Il. Zarzadzanie bibliografia zatgcznikowa: EndNote — 2 godz. Podczas zajec
uczestnicy rejestrowali indywidualne konta, budowali wkasng baze wiedzy, tworzyli
bibliografie zatgcznikowg w réznych stylach, wspétdzielili swojg baze wiedzy.
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lll. Zarzadzanie bibliografig zatgcznikowg: Mendeley — 2 godz. Podczas zajec
uczestnicy rejestrowali indywidualne konta, budowali wtasng baze wiedzy, tworzyli
bibliografie zatgcznikowg w réznych stylach, wspétdzielili swojg baze wiedzy.

Celem zajeC byto przekazanie istoty poprawnego tworzenia opiséw bibliograficznych,
dzieki ktorym cytowane dokumenty sg mozliwe do zidentyfikowania przez zainteresowane
osoby, a takze dazenie do ujednoliconego stylu cytowania w pracach dyplomowych
w uczelni, z wykorzystaniem narzedzi do zarzgdzania bibliografig zatgcznikows.

Podczas realizacji szkolen wspétpraca Biblioteki PL z uczelnig ograniczata sie do
przedktadania testow przeprowadzonych w kazdej grupie uczestnikdw, list obecnosci oraz
miesiecznego rozliczania czasu pracy. Wspotpraca przebiegata bezproblemowo, przy
zyczliwos$ci kazdej strony. W pierwszym semestrze przeszkolono dwie 12-osobowe grupy,
w drugim trzy 12-osobowe grupy i w trzecim semestrze réwniez dwie 12-osobowe grupy.
tacznie w zajeciach uczestniczyto 84 nauczycieli akademickich.

Podsumowanie

Ws$rdd zalet udziatu w projekcie najwiekszg jest zaufanie, ktdérym bibliotekarze zostali
obdarowani. Korespondencja, powstata jeszcze na etapie projektowania wniosku, najlepigj
oddaje zaufanie do BPL®:

(...) propozycja, ktérg Panstwo widzieli wzieta sie stad, ze (...) czas najwyzszy pomySle¢
nad standaryzacjg sposobu prowadzenia seminariow dyplomowych i pracy nad tekstem
naukowym ze studentami. Zwtaszcza, ze na studiach 2. stopnia istniejg wyraznie stawiane
wymogi dotyczgce pisania prac o charakterze naukowym. Wtasnie dlatego od jakiego$
czasu lobbuje za tym, aby nasza uczelnia (...) przyjeta pewien standard pracy
z materiatem bibliograficznym i zarzgadzania bibliografig (...). Poza tym studenci powinni
korzysta¢ z najnowszej literatury w postaci czasopism naukowych i to co oferuje BPt
powinno byc¢ intensywnie eksploatowane przez promotorow i ich dyplomantow.

Wartoscig dodang stata sie tez promocja Biblioteki PL wsrod kadry dydaktycznej. Zajecia
cieszyly sie duzym zainteresowaniem potencjalnych uczestnikédw, znacznie
przewyzszajgcym liczbe miejsc. Do biblioteki docieraty prosby pracownikow PL
0 organizacje takich zajeC takze poza projektem i bibliotekarze majg nadzieje, ze
zakonczenie projektu, nie spowoduje zaprzestania organizacji takich zaje¢ z uwagi na brak
chetnych uczestnikdw czy brak gotowosci bibliotekarzy do ich prowadzenia w ramach
etatu. Spotkania sprzyjaty nawigzaniu blizszych relacji z pracownikami dydaktycznymi
i naukowo-dydaktycznymi z réznych wydziatow. Zwiekszyta sie Swiadomosc¢ nauczycieli
akademickich co do oferty zasobdéw licencjonowanych i dostepnych na zasadach open
access, a takze swiadomos¢ mozliwosci wyszukiwawczych, jakie oferujg serwisy i bazy
danych, czy mozliwosci wspotdzielenia tresci i grupowej pracy nad tekstem. Uczestnicy
zyskali wiedze i swiadomos¢ poprawnego stosowania aparatu naukowego w pracy
naukowej, z wykorzystaniem normy i menedzerow zarzadzania bibliografig zatgcznikowa.

Realizacja projektu uwidocznita realizatorom tez stabe strony organizacji szkolen. Z uwagi
na szerokg oferte zasobdw elektronicznych najbardziej ucigzliwy dla prowadzacych byt

® Wisniewski Z. Re: szkolenia / konkurs NCBIR [poczta elektroniczna]. 7.08.2016. [Przegladany 18.07.2018].
Dostepny w: korespondencja osobista.
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brak mozliwosci profilowania tematycznego zajec, dostosowania zawartosci merytorycznej
do potrzeb uczestnikdw reprezentujgcych okreslone dziedziny nauki. Wynikato to ze
sposobu rekrutacji uczestnikow, ktorym objeci byli pracownikéw dydaktycznych catej
uczelni bez podziatu na wydziaty/dziedziny wiedzy. W konsekwencji petna prezentacja baz
faktograficznych i innych baz specjalistycznych nie byta mozliwa. Dostrzezono rowniez
niedogodnos$ci wynikajgce z braku bibliotekarzy dziedzinowych, biegle postugujgcych sie
stownictwem fachowym dla danej dziedziny wiedzy. Dyskomfort spowodowany byt réwniez
ograniczeniem czasowym -— przewidziana liczba godzin na ,Zarzadzanie informacjg”
z powodzeniem mogtaby by¢é podwojona.

Cieszy fakt, ze uczestnicy zgtaszali potrzebe wspodtpracy z pracownikami BPL w zakresie
dalszej eksploracji zrédet informacji naukowych zgodnych z ich specjalistycznymi
zainteresowaniami. Prowadzacy i uczestnicy potwierdzili konieczno$¢ wsparcia procesu
dydaktycznego w uczelni w formie organizacji podobnych zaje¢ dla studentow,
obejmujgcych wszystkie wydziaty. W dalszej perspektywie BPL planuje rozwingé
wspotprace z nauczycielami akademickimi w zakresie organizacji podobnych zaje¢ dla
dyplomantéw.

Warto wspomnie¢, ze wspotpraca biblioteki z uczelnig przy realizacji projektu nie bytaby
mozliwa, gdyby nie zaufanie, przychylnos¢ i wsparcie dyrekcji BPL, do ktorej nalezata
ostateczna decyzja o podjeciu zobowigzania. Dzieki dyrekcji pieciu bibliotekarzy (w tym
dwie osoby z tytutem doktora i uzyskanym tytutem  dyplomowanego
bibliotekarza/dokumentalisty) o wysokich kwalifikacjach, wymaganych kompetencjach
i doSwiadczeniu, a takze o niezrownanej checi i woli wspotpracy, mogto dzieli¢ sie swojg
wiedzg z kadrg akademickag, wspomagajgc dydaktyke w uczelni.
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